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Kérjiik a Kedves Sziiloket, hogy gyermekiik egylittnevelése érdekében olvassak
el figyelmesen 6vodank hazirendjét.

Szi-Benedek Sandorné
ovodaigazgato

OM AZONOSITO: 031699



Bevezetés
Kedves Sziilok!

Hazirendiink készitésénél figyelembe vettiik a jogszabalyi eldirdsokat,
az elmult évek gyakorlati tapasztalatait, az Onok elvarasait, jogait és
kotelezettségeit és elsdsorban a gyermekek mindenek felett 4116 érdekeit.
Tisztelettel kérjiikk, hogy szabalyoz6 dokumentumunkat figyelmesen
olvassak végig ¢€s torekedjenek a benne foglaltak betartasara.

A hazirendiinkben megfogalmazottak az 6vodaba torténd jogszerii
belépéstdl az intézmény elhagyasaig terjedod idore, illetve a nevelési idOn
kiviil szervezett kiilsd programok idejére érvényesek.

Ovodainkban a nevelémunka a 2011. évi CXC. térvény a nemzeti
koznevelésrdl, a 2023. évi LII. torvény a pedagogusok 1j €letpalyajarol,
az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, Pedagogiai Programunk,
Szervezeti ¢s Miikodési Szabdlyzatunk, valamint Intézményi Belso
Ellendrzési Programunk szerint folyik. Sajat készitésii dokumentumaink
koziil a Pedagogiai Program és az SZMSZ nyilvanosak, Onok szaméra
is elérhetok.

Nevelotestiiletiink és munkatarsi kozosségiink koszoni
megelolegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja I./1./c. pontja:

A gyermek nevelése elsdsorban a csalad joga ¢és kotelessege, s ebben az
ovodak kiegészitd szerepet jatszanak.”

Az 6voda ¢€s a csalad egyiittmiikodese, a derlis, nyugodt évodai legkor
biztositasa, az 6vodai nevelési feladatok zavartalan ellatasa érdekében
sziikséges e Hazirend betartasa.

Ha az eloirt szabalyokat megszegik, a bekovetkezett karért a nevelési
intézmény nem felel.



1. Altalanos informaciok az ovodarol

Az 6voda székhelye: Tatai Geszti Ovoda

Az évoda cime: 2890 Tata, Gesztenye fasor 39.

Az 6voda telefonszama: 0634/382- 240

Az 6voda e- mail cime: geszti.ovoda@tata.hu

Az 6voda igazgatéja: Szi- Benedek Sandorné 0630/691- 0013
Az 6vodaigazgato helyettese: Steinerné Bognar Judit

Az 0voda gyermekorvosa: Dr. Varga Maria

Az 6voda védondje: Pirityi Kornélia 0630/414- 7484

Az 6voda gyermekvédelmi felelose: Poloskeiné Kiss Andrea
Az 0voda logopédusa: Zaborszky Marta

Az 6voda pszichologusa: Pedagogiai Szakszolgalat szakembere

Az 0voda tagintézménye: Agostyani Tagintézmény

Az 6voda cime: 2835 Tata- Agostyan, Kossuth Lajos u. 19.
Az 6voda telefonszama: 0634/481- 093

Az 6voda e- mail cime: bergengocia.ovoda@tata.hu

Az 6voda igazgatoja: Szi- Benedek Sandorné 0630/691- 0013

Tagintézmény-igazgato: Sahinné Herczeg Edina
A tagintézmény védondje: Csakany Eszter

A tagintézmény logopédusa: Kissn¢ Gellért Emdke


mailto:geszti.ovoda@tata.hu
mailto:bergengocia.ovoda@tata.hu

2. Az intézmény nyitva tartasa, mukodési rendje

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-t6l, a kovetkezo év augusztus 31-ig tart.
Ovodaink hétfotél-péntekig tartd 6t napos munkarenddel mitkodnek.

Tatai Geszti Ovoda nyitva tartdsa: 6.00- 17.00

Agostyani Tagintézmény nyitva tartasa: 6.30- 16.30

Intézményeink miitkodése az elrendelt zarva tartds ideje alatt sziinetel, a sziil61
igényeknek megfeleléen a gyermekek ellatasa ezen 1d6 alatt is megszervezésre
keriil.

Az 6vodak a nyari ligyelet alatt 6sszevont csoportokkal mitkodnek, a gyermekek
mindenkori sziikségleteit figyelembe véve. Az ligyelet pontos helyérdl €s idejérdl
a sziilok idében kapnak értesitést.

Nevelés nélkiili munkanapok szama: a 2011. évi CXC. Koznevelési torvény
lehetdve teszi 5 nevelés nélkiili munkanap igénybe vételét, melyrdl 8 nappal eldbb
irasban t4jekoztatjuk a sziiloket.

Az o6vodak nyitva tartasdnak rendjét az érvényben 1évd rendelkezések
modosithatjak. (pl.: munkarend atszervezése tinnepek alatt, rendkiviili jogrend
bevezetése).

Rendezvények esetén a nyitvatartdsi 1d6t6l valo eltérést az Ovodaigazgatod
engedélyezi.

A nyitvatartasi id6 alatt felelds személy (6vodaigazgatd, tagintézmény-igazgato,
ovodaigazgato-helyettes, vagy megbizott) tartdzkodik az 6vodéban.

3. Az 6voda igénybevétele

Az o6voda a 3. ¢letév betoltésetol az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettség
eléréséig, maximum 7 éves korig neveld intézmény. Igénybe veheto:

o ha a gyermek elérte az oOvodaba I[épéshez sziikséges fejlettséget,
megbizhatoan szobatiszta.

e akkor, ha a sziil6 az étkezési dijat befizette.

e amikor a gyermek egészséges, egyedi egészségi allapot esetén személyes
elbiralas sziikséges.

4. Gyerekek az ovodaban

A gyermekek jogai

Ovodainkban biztonsagban, egészséges, kulturalt kornyezetben neveliink.
Napirendiinket a gyerekek életkoranak megfeleléen alakitjuk ki. Gyermekeink
emberi méltosagat minden koriilmények kozott meg kell tartanunk, kozvetlen, vagy
kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti Oket. Vallasi, vilagnézeti,
nemzeti, vagy etnikai onazonossagukat figyelembe vessziik, tiszteletben tartjuk.



Nevelésiik egyéni képességeik, érdeklodésiik figyelembe vételével torténik. A
gyermekeket csaladjuk helyzetétdl fiiggden ingyenes, vagy téritési dijas étkezésben
részesitjiik (hatarozat sziikséges). Etelallergia esetén egyedi egyeztetés sziikséges.
A gyermekek az intézmény berendezéseit, eszkozeit, felszereléseit ingyenesen, de
rendeltetésszeriien hasznalhatjak, arra vigyazniuk Kell. Eletkoruknak és
fejlettségliknek megfelelden részt vesznek kornyezetiik és az altaluk hasznalt
jatékok, eszkozok rendben tartasaban.

A gyermekek jutalmazasanak és fegyelmezo intézkedések elvei és formai

Az egységes nevelés érdekében fontos a csalad €s az dvoda egyiittmiikodése.

Az egységes ¢és kovetkezetes kovetelményrendszer segiti a nevelési €s tarsadalmi
normak elsajatitasat.

Jutalmazas: dicséret, tarsak el6tti elismerés, korrekt értékelés, sziilo felé szobeli
dicseéret, illetve elsdség biztositasa jutalomkeént (pl: 6 vezeti a sort, mesét valaszt)
Fegyelmezo6 intézkedés:

Eteltdl, italtol, szabad leveg6tol, kozosségi rendezvényektdl valo eltiltas tilos!
Nyilvénos dicséret elmaradésa, az adott kornyezetébdl valo kiemelés, nyugodtabb
kornyezetbe valo athelyezés, adott tevékenység helyett mas tevékenység ajanlésa.
Szobeli jelzés a sziilok felé.

A gyermek ruhazata az 6vodaban

A gyermek ruhazatat jellemezze a praktikussag, kényelem és tisztasag. Az
évszaknak megfeleld valtoruha, valtocip6 hasznalata kotelezd! A gyermekek altal
hasznalt ruhakat a jeliikkel meg kell jelolni.

Jellel ellatott tornafelszerel€s, pizsama, dgynemii minden gyermeknek kotelezo,
ezek folyamatos tisztan tartasa a sziilé feladata és kotelessége. Agynemii esetében
kéthetente, pizsamat hetente, nyari iddszakban gyakrabban, tornafelszerelést
havonta szilikséges kimosni.

Ovodai iinnepélyeken viseljen a gyermek alkalomhoz illé ruhat.

A gyerekek étkeztetése

Az 6voda napi haromszori étkezést biztosit a gyermekek szamara. Az étkezések
rendjét a csoportok napirendje tiikrozi.

Az 0ltozOben étkezni tilos! Keérjiik a sziildket, hogy gyermekeiknek 6vodaba
érkezésekor eédességet ne adjanak!

Ovodasaink étkeztetését a Csillagsziget Bolcséde latja el. A gyermekek védelmérol
¢s a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény szabdlyozza az ingyenes
ovodai étkezésre jogosultak korét. A gyermekétkeztetés soran az intézményi
téritést dij 100%- &t normativ kedvezményként kell biztositani a térvényben
meghatarozott esetekben.

A gyermek hianyzasat el6z6 nap 8 ora 30 percig kell a sziildnek az
ovodapedagogusnal jelenteni, ezutan a létszdmot modositani nem tudjuk, ebben az
esetben az étkezést ki kell fizetni az adott napra. A hétféi 1étszamot pénteken
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rogzitjiik. Visszatérés is el6z0 nap 8 o6ra 30 percig intézhetd. A felhasznaloi
feliiletet 1génybe véve a sziilok is teljesithetik az étkezés bejelentését, illetve
lemondésat.

Lemondas a kovetkezd naptol érvényes €s ez a kovetkez6 havi befizetéskor irhato
jova. Be nem jelentett hidnyzas esetén a sziild a téritési dij visszafizetésére nem
tarthat igényt. Tulfizetéssel kapcsolatos intézkedések: Folyamatos 6vodaba jaras
esetén atvitel a kovetkezd honapra, 6vodavaltas esetén visszafizetésre keriil.
Ovodai jogviszony megsziinésekor a kovetkezé honap végéig keriil visszafizetésre.
Hatralékkal kapcsolatos intézkedés: Amennyiben ,a kotelezett a befizetést
elmulasztotta, az 6vodaigazgatd 15 napos hataridé6 megjelolésével a kotelezettet
irasban felkéri az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hataridé eredményteleniil
telt le, az ovodaigazgatd a kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot
nyilvantartdsba veszi. A nyilvantartott dijhatralékrol az intézmény igazgatdja
negyedévenkent tajékoztatja a fenntartot a téritési dijhatralék behajtasa vagy a
behajthatatlan hatralék torlése érdekében.”

Az 6vodaban csak az ott fozott étel fogyaszthatd (sziiletésnapi torta, egyéb
otthonrol hozott étel, édesség nem). Sziiletésnapokra, rendezvényekre kizarolag
z0ldség, gyiimolcs fogadhatd be.

5. A gvermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyerek tartozkodhat! Beteg, vagy még
labadozo gyermek bevétele az 6vodaba a biztonsagos gyodgyulasa és a tobbiek
egészségének megdrzése érdekében nem lehetséges.

A gyermek részére otthonrdl bekiildott gydgyszert beadni tilos! Kivéve életmentd
gyogyszerek  (epilepszia, asthma, darazscsipés- mogyor6  allergia).
Intézményeinkben sulyos allergias tiinetek esetére Epipen Junior injekciok allnak
rendelkezésre.

Betegség miatti hidnyzas esetén a gyermek csak datummal ellatott, orvos altal
kitoltott igazolassal johet ujra 6vodaba.

Fert6z6 betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van.

Baleset esetén a gyermeket haladéktalanul el kell latni, stilyos esetben orvoshoz
kell vinni, mentot hivni és a sziilot értesitent.

Napkozbeni megbetegedd gyermek esetében értesitjiik a sziilot, ezutdn a sziild
gondoskodik az orvosi ellatasrol.

E16skod6k altal okozott fertdzés esetén (teti, riih) a gyermek csak abban az esetben
johet 6vodaba, ha fertézésmentes, €s errdl orvosi igazolast hoz.

Az egészséges ¢életmodra nevelés- kiemelten a mindennapos testnevelés,
testmozgas fontos része az 6vodai nevelésnek. Ennek biztositasa kotelezd a nap
folyaman.

Amennyiben a gyermek ételallergiaval kiizd, jelezni kell az 6voda felé, melyet
lehetdség szerint igyeksziink megoldani.



A sziil6k a csoportszobakat, fiirdészobdkat, a talalo konyha kornyékét €s a bels6
folyosdkat utcai cipdben nem hasznélhatjak.

6. A gvermekek érkezésének és tivozasanak rendje

Az 6vodaba legkésébb 8 oraig kell a gyermekeket behozni, hogy ne zavarjak a
csoport napirendjét.

A gyermeket a sziil6 minden esetben személyesen adja at a csoportban dolgozé
felnbttnek, egyéb esetben nem tud a gyermek jelenlétérdl, igy nem véallalhat érte
feleldsséget.

A sziilének irasban kell nyilatkozni arrol is, hogy rajta kiviil még ki viheti el a
gyermeket az 6vodabol.

Amennyiben a gyermekért az évoda zarasig nem jonnek, az dvodapedagogus
értesiti a szulot.

Valofélben 1évo sziiloknél a gyermek elvitele csak birdsagi, vagy gyamiigyi
hatdrozat alapjan torténhet. Amennyiben nincs hatarozat mindkét sziilonek
kiadhato a gyermek.

7. Ovodaba jarasi kotelezettség, hidnyzasok

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC. 8. § (1) — Az 6voda a gyermek
haroméves koratdl a tankotelezettség kezdet€ig neveld intézmény, amely a
gyermeket fokozatosan, de kiilondsen az utolso €évében az iskolai nevelés-oktatasra
késziti fel. Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a felvételi
korzetben lakohellyel, ennek hidnyaban tartozkodasi hellyel rendelkezé haroméves
¢s annal idésebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesithetd.

(2) — A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
¢letévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi négy érdban dvodai
foglalkozason vesz részt. A sziilo- targyév majus 25. napjaig benyujtott- kérelme
alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek a negyedik é€letévét betolti, a Kormany rendeletében
kijelolt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezo szerv) felmentheti az 6vodai
foglalkozason valo részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei, sajatos
helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértét kell meghallgatni, csak az
ovodaigazgato vagy a védond rendelhetd ki.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrol tavol marad, mulasztasat irasban kell
Igazolni. A sziil6i igazolas leadasi hatarideje mindig az els6 megkezdett dvodai
nap.

A mulasztds igazoldsa minden 6vodakoteles gyermekre egyforman kotelezd, akit
nem mentettek fel az Ovodakotelezettség alol, akar négy oOrat, akar tobbet
tartozkodik az 6vodaban.
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A mulasztast - a nevelési-oktatdsi intézmények mitkodésérdl és a koznevelési
intézmények névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51. § (2)
bekezdése alapjan - igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a sziild irasbeli kérelmére a gyermek a hazirendben meghatarozottak szerint
engedélyt kapott a tdvolmaradasra,

b) a gyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,

c) a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
ovodaba jarasi kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan. Igazolatlan
hidnyzasok esetén az 6vodaigazgatd intézkedést kezdeményez.

Tiz munkanapot meghalado tavollétet az intézmény igazgatojaval egyeztetni
sziikséges, mely egyedi egyeztetést és elbiralast igényel irasbeli kérelem alapjan.
A dontéshozés folyamataba sziikség esetén a szocialis szakember, a védond ¢és az
ovodapedagogusok véleménye is kikérhetd.

A 2011. évi CXC. Koznevelési torvény 45. § (1) alapjdn Magyarorszdgon — az e
torvényben meghatarozottak szerint- minden gyermek koteles az intézményes
nevelés- oktatasban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni. (2)- A gyermek
abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik ¢€letévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitdsi napjan
kezdddik. A sziild kérelmére a felmentést engedelyezd szerv dontése alapjan a
gyermek tovabbi egy neveleési €vig dvodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét
az iskolakezdés €vében januar 15- ig nyujthatja be a felmentést engedelyezo
szervhez. Ha az cljarasban szakért6t kell meghallgatni, akkor csak szakértdi
bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértéi bizottsdg a sziiléi kérelem benyujtasara
nyitva allo hatarid6 el6tt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben
torténd részvételét javasolja, a sziiléi kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a
gyermek az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a sziild kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hat éves kora
eldtt megkezdje tankotelezettségének teljesitését.

8. Az otthonrdl behozott targyak, jatékok szabalyozasa

Ekszert, jatékot, valamint egyéb targyakat az 6vodakba behozni nem lehet. Kivételt
képez a pliissjaték és mesekonyv. Bicikli, szdnkd, roller stb. elhelyezése sziildi
felelésséggel az 6vodak bejarata mellett Iehetséges. Kutyat, ha pici, akkor sem lehet
az intézményekbe behozni, taskaban tartani, valamint a keritésekhez kotni sem
szabad!



9. A sziilok jogai

A kisgyermek beiratkozasa az dvodaban torténik. A beiratas idépontjarol és a
fontosabb tudnivalékrol az intézmény, valamint Tata varos honlapjan is
tajékozodhatnak a sziilok. A gyermek felvételérdl az 6vodaigazgato dont.

Az elsé sziiléi értekezleten a sziiloket tdjékoztatjuk az oOvoda Pedagogiai
Programjarol, Szervezeti- és Mikddési Szabalyzatarol és az 6voda Hazirendjérol.
A hazirend megismerését, annak tudomasul vételét és elfogadasat a sziildnek
alairasaval jeleznie kell. A sziild joga, hogy folyamatos t4jékoztatdst kapjon
gyermeke fejlodésérdl, illetve neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon. Ez az
6voda altal biztositott sziiloi értekezleten, fogaddordkon, egyéni beszélgetéseken
lehetséges. A gyermek megfeleld fejlddése érdekében kiemelten fontos a hatékony
egylittmiikodés, nyitottsag €s dszinteség. Nevelési problémak, konfliktusok esetén
kérjiik forduljanak bizalommal az O6vodapedagdgusokhoz, sziikség esetén az
ovodaigazgatohoz. Mindannyiunk érdeke, hogy megfelelé kommunikacidval
kozosen oldjuk meg a konkrét helyzeteket.

Az ovodaigazgatd és az ovodapedagogus hozzajarulasaval a sziild nyilt napon
vehet rész, hogy megfigyelhesse gyermekét.

10. A sziilok kotelességei

A sziil6 gondoskodik gyermeke testi, érzelmi és erkdlcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol.

Tegye lehetdvé gyermeke rendszeres Ovodaba jarasat, kisérje figyelemmel
fejlodesét, ¢€s segitse a fejlodés folyamatat, a kozosségbe valo beilleszkedést, a
kozosségi ¢let szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartson kapcsolatot az oOvodapedagogusokkal ¢€s résziikre az
egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg.

Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi meltosagat és jogait.

11. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitasa

A gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket, fogadjak el
tarsaik egyeniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, s legyenek képesek
alkalmazkodni. Konfliktusaikat ne durvasaggal oldjak meg. Eredményes
egyiittmiikodéstink érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az elveket erdsitsék
gyermekeikben.

12. Kapcsolattartas, egyiittmiikodés a sziilovel

A sziiloknek lehetdségliik van arra, hogy az Ovoda neveldémunkajanak
kialakitdsaban javaslataikkal segitsék a kozds gondolkodast és a megfeleld



forumokon aktivan vegyenek részt. Té4jékoztatast kérhetnek, véleményt
nyilvanithatnak a gyermekek nagyobb csoportjat érinté tigyekben.

A szildék ne tegyenek a kisgyermekek eldtt indulatos, negativ megjegyzéseket
masok gyermekére, az 6vodara, az ott dolgozé felndttekre.

Ne biztassak gyermekiiket verekedésre, akkor sem, ha el6z6 nap az Onok
gyermekét érte sérelem.

13.Sziiloi egyiittmiikodésre alkalmas forumok

e Sziildi értekezletek (évi két alkalom) kiilon értesités szerint

e (saladlatogatas (6vodaba 1épés elott és sziikség szerint)

e Sziildi délutanok, k6zos rendezvények, kiranduldsok, tinnepek

e Fogadoorik: tobb alkalommal sziil61 kérés szerinti idopontban

e Nyilt nap

e Esetenkénti megbeszélések egyéni kéréseknek megfelelon, elére egyeztetett
id6épontban

A kisgyermekek fejlodésérdl, személyiségérdl tdjékoztatast csak a gyermek
ovodapedagogusa adhat.

14.Az 0voda helységének sziilok altali hasznalhatosaganak rendje

A sziilok a gyermekoltozokben a gyermek atoltozéséig és az atadasig
tartozkodhatnak. A csoportszobaba és a csoport fiird6jébe csak indokolt esetben €s
tiszta labbelivel 1éphetnek be, minden mas esetben tilos!

Az ovoda konyhgjat és egyéb helységeit a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont
eldirasai alapjan a sziil0k nem hasznalhatjak!

15.Pedagodgiai munka az 6vodaban

Pedagdgiai programunkat a 2023. évi LII. torvény a pedagdgusok 1j életpalyajarol,
a 2011. CXC. koznevelési torvény és az Ovodai Nevelés Orszagos
Alapprogramjaban foglaltakkal 6sszhangban készitettiik el.

Intézményeink befogado, elditélettdl mentes, tevékenységekben gazdag,
¢lménykozpont 6vodak. Hisziink a szeretetteljes nevelésben, az érzelmi
intelligencia fontossagaban. A sziilékkel valo folyamatos egyiittmiikodésre €pitiink.
Pedagogiai programunkban kozponti helyet foglal el a jaték, mint a
személyiségformalds, a szocializdcid, a szocidlis tanulas, a képességek
fejlesztésének leghatasosabb eszkoze. Célunk, hogy a hozzank jard kisgyermekek
képességei megfeleléen kibontakozzanak, és érett¢ valjanak az iskolai életre.
Sziikség szerint egyéni ¢és mikrocsoportos foglalkozasokat is szerveziink.

10



Folyamatosan figyelemmel kisérjiik és dokumentaljuk a gyermekek fejlédését.
Ertékeljiik képességeiket az dvodakezdésnél, Gtéves korban és iskolakezdés el6tt.
Sziikség esetén iskolaérettségi vizsgalatot kezdeményeziink, melyre a sziild viszi el
gyermekét, melyhez mindkét sziild alairasa sziikséges.

Az 6vodai szakvéleményeket mindkét sziilonek ala kell irni.

16.A gyermekvédelem feladata az 6vodaban

Ovodainkban figyelemmel kisérjiik a gyermekek életkoriilményeit. Intézményeink
minden dolgozo6ja nagyfokt tolerancidval rendelkezik. A gyermekek neveléséhez
hivatastudat, szeretet ¢és odaadd gondoskodas sziikséges. Fontos a massag
elfogadasa.

Feladataink:
e a gyermekek problémainak Osszegylijtése (csaladlatogatds, egyéni
beszélgetés)
® tanicsadas, eligazitas arra, hogy milyen jellegli probléméaval hova fordulhat a
sziild (rendszeres odafigyelés)

® a kozvélemény helyes iranyu befolyasolasa, tajekoztatasa
e a gyermekek érdekeinek sziikség szerinti képviselete

17.Egyéb, az intézmény biztonsagat garantald szabalyok

e Az ovodak udvara nem nyilvanos jatszotér, hasznalatuk a sziilék
érkezéséig lehetséges!

e Az intézmény dolgozoit munkaidében hosszasan feltartani, figyelmiiket
elterelni a gyermekek biztonsaga érdekében nem lehet!

o Az intézményekben csak olyan jellegii reklamanyagok és hirdetmények
helyezhetok el, amik az 6vodak profiljaval, miikodésiikkel kapcsolatosak,
ehhez minden esetben az 6vodaigazgatd engedelye sziikséges.

Az 0vodak egész teriiletén szeszesitalt fogyasztani és dohanyozni tilos!

A Dbaleset megeldzése érdekében a tiiz- és munkavédelmi szabalyzatban
rogzitetteket, a gyermekeket érint6 védé- ¢és  oOvorendszabalyokat
maradéktalanul be kell tartani.

® Tiizriad6 és bombariadd esetén az intézményekben felelésséggel intézkedok
utasitasait mindenki koteles betartani.

® Az 6vodédk minden dolgozdja, valamit a sziil6k, az altaluk okozott karért
anyagi felelosséggel tartoznak.

® Az d6vodai programokhoz igénybe vett kozlekedési armiivek hasznélatdhoz
(autdbusz, vonat, személyautd) a sziil6k engedélyezd nyilatkozata sziikséges.
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A Hazirend pontos betartasa a gyermekek érdekeit szolgalja és az ovoda
zavartalan miikodését segiti el6. Ezért mindenkire nézve kotelezo!

Tata, 2023. december 05.

Szi- Benedek Sandorné
6vodaigazgato
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